JUDETUL VASLUI

PRIMARIA COMUNEI IBANESTI
Telefon — 0235429309
E-mail:primaria_ibanesti_vs@yahoo.com
Nr. 3043 din 02.09.2021

ANUNT CONCURS RECRUTARE
POST : functia publicd de executie vacante de inspector clasa I, grad profesional asistent
— Compartiment agricol-

04.10.2021

in data de 04.09Q021, 1a ora 11.°° Ia sediul Primariei Comunei Ibénesti, se organizeazi
concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de inspector clasa I, grad profesional

asistent cu durata normald a timpului de lucru de 8 ore/zi (40 ore/saptaméni).

Conditii de desfisurare a concursului
- Dosarele candidatilor se depun de citre candidati la sediul Primariei Ibanesti in termen
de 20 de zile de la data publicarii anuntului de recrutare, incepand cu data de 02.09.2021, pana
la data de 21.09.2021, ora 16.”
- Selectia dosarelor se va realiza in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor.
- Proba scrisa se va sustine la data de 04.10.2021 ora 11.° 1a sediul Primariei Ibénesti.
- Proba interviu se va sustine potrivit prevederilor art. 56 din Hotdrdrea Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea i dezvoltarea carierei
Juncfionarilor publici, ca modificarile si completirile ulterioare.
Conditii generale de participare la concurs
Candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile previzute de art. 465 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare.
Conditii specifice de participare la concurs
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licents sau echivalenti;
- cunostintd de operare PC( word, excel) — nivel de baza ( cunostintele vor fi

testate In decursul probei interviului)



vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice: Vechime

minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minim 1 an;

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primiriei comunei Ibdnesti, telefon

0235429309, e-mail primaria_ibanesti_vs@yahoo.com - persoana de contact Pirlog George,

incepénd cu data de 02.09.2021.

Bibliografie si tematica

- Bibliografia va fi studiata integral.

L;
2.

10.

Constitutia Roméniei, republicati;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completérile
ulterioare;

Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completérile
ulterioare;

Decretul nr. 209 /1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa:
Ordonanta nr. 2 / 2001 privind regimul juridic al contraventiilor;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §l sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu completirile ulterioare;

Legea nr. 202 /2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si

barbati, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

PRIMAR,
Ec. Pletea Benone



ROMANTIA
JUDETUL VASLUI- COMUNA IBANESTI

Cod ioital - 737013 - Telefon: 0235/429309, fax: 0235/429309, E-mail : primaria_’ibanesti_VSgiahoo.com

FISA POSTULUI
nr. 2.

Informatii generale privind postul
Denumirea postului: - OPERATOR ROL

Nivelul postului: - DE EXECUTIE
Scopul principal al postului:
- OPERATOR ROL
- conduce evidenta de platitor — persoane fizice si juridice cu privire la impozitul /taxa pe
cladiri, pe teren intravilan/extravilan;
Conditii specifice privind ocuparea postului :
a) Studii de specialitate: superioare
b) Experienta in domeniul fiscal
c) Perfectionari (specializari): cursuri de perfectionare in domeniul economic,
conform Lg.188/1999 R. privind statutul functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare
d) Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel)
cooperare /nivel superior
e) Limbi straine-cunostiinta de baza
f) Abilitati, calitati si aptitudini necesare: experienta in domeniul fiscal, capacitatea de a
evalua si de a examina cu usurinta starea de fapt fiscal a contribuabililor si de a obtine si
valorifica informatiile si documentele necesare pentru determinarea corecta a situatiei fiscale.

Cerinte specifice: - disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite
conditii

Competentd manageriald (cunostinfe, aptitudini manageriale): -capacitatea de
implementare; capacitatea de a rezolva eficient problemele

; capacitatea de asumare a responsabilititilor; capacitatea de a lucra independent si in
echipa;

capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite; capacitatea de
analiza si sintezi; creativitate si spirit de initiativii; capacitatea de planificare si a actiona
strategic capacitatea de a gestiona resursele alocate,

G. Atributii:

-incaseaza taxele si impozitele locale stabilite de lege si Consiliul Local cu respectarea
termenelor de plata in satele Ibanesti-Minzati-Puftu Olarului;
-intocmeste la termen evidenta cu privire la sumele incasate ;



-efectueaza operatiuni de debitari si scaderi, scutiri, reduceri,calculeza majorari de
intarziere si editeaza zilnic procesele verbale de impunere, borderourile de debitare si
scadere, lista centralizatoare a operatiunilor efectuate si alte documente cu privire la
operatiunile de debitare din sectorul sau de activitate;

-deschide evidenta pentru incasarea impozitelor si taxelor locale extrase de rol ;
-comunica procesul verbal de instiintare de plata al contribuabililor,cu privire la debitele
stabilite , ramasitele si accesoriile fiscale, aferente acestuia;

--intocmeste referatele de restituire in conditiile Legii, pe care la prezinta
compartimentului contabil in vederea rezolvarii acestora , instiinteaza contribuabilul cu
privire la efectuarea acestor operatiuni;

-instiinteaza contribuabilii cu privire la obligatiile declarative ce le revin potrivit legii;
-organizeaza si executa activitatea de urmarire silita a contribuabililor care nu-si achita
taxele si impozitele datorate.

-inmaneaza contribuabililor instintarile de plata a impozitelor si taxelor ;

-verifica dosarele de scutire aprobate prin hotarari ale cosiliului local, comunica
contribuabililor rezultatele acestora;

-inregistreaza in evidenta pe platitor cererile de scutire dupa aprobarea acestora.
-prezinta persoanei insarcinate cu viza CFP, rapoartele zilnice corespunzatoare
domeniului sau de activitate cu privire la operatiuni de debitari, scaderi, compensari,
restituiri, in vederea exercitarii controlului asupra legalitatii, regularitatii si conformitatii
operatiunilor;

-asigura si raspunde de gestionarea documentelor referitoare la impunerea fiecarui
contribuabil grupate in dosarul fiscal al acestuia;

-raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din documentele
continute de fiecare dosar fiscal in conditiile legii;

-colaboreaza cu compartimentul , Registrul agricol “ , ,,Cadastrul-imobiliar”, precum si
cu celelelte structuri organizatorice corespunzator fluxurilor informationale, existente
intre acestea;

-asigura arhivarea tuturor documentelor rezultate din domeniul sau de activitate;
-acorda bonificatii legale in cazul platilor facute cu anticipatie;

-intocmeste acte de insolvabilitate in conformitate cu prevederile legale;

-depune sumele incasate la caseria unitatii tertorial administrative, in termenul prevazut
de actele normative in vigoare;

-intocmeste zilnic in borderoul desfasurator sumele incasate in conformitate cu
subdiviziunile clasificatiei bugetare pe care le preda referentului (operator rol);

-verifica anual contribuabilii inscrisi in evidenta speciala privind cazurile de
insolvabilitate;

-identifica pe raza de activitate persoane care exercita diferite activitati producatoare de
venit sau poseda bunuri supuse impozitarii si sesizeaza organele competente in vederea
impunerii acestora,

-primeste si alte insarcinari de la primarul comunei si sef birou contabilitate;

-are obligatia sa respecte in permanenta toate regulile de protectie si securitatea muncii
participand lunar la instructajul care se face pe aceasta linie ;

-prezentele atributii nu sunt limitative, putand fi completate si cu alte dispozitii emise de
conducatorul autoritatii publice locale.

-Face parte din comisia paritara ,indeplinind functia de membru supleant;

-distribuie presa locala tinand legatura cu cetatenii in sectorul de care raspunde.



- va respecta programul de functionare in conformitate cu atributiile din prezenta fisi a
postului : 8,00-16,00

- nu paraseste locul de munci fira o cerere scrisi care se va face cu aprobarea Sefului in
care isi desfigoard activitatea titularul postului si care va avea avizul primarului, cerere
in care se va specifica exact perioada in care va lipsi din unitate(ziua si orele) in caz
contrar este direct raspunzitor de orice eveniment la care ar putea fi expus — situatie in
care primarul si conducitorul compartimentului in care i desfisoara activitatea
titularul postului sunt exonerate de orice riaspundere ;

-are obligatia de a actualiza procedurile descrise prin “Sistemul de Management al
Calitatii” in concordanta cu modificarile ce intervin n activitatea compartimentului, ca
urmare a noilor acte normative;

Are obligatia respectirii Regulamentelor de Organizare si Functionare ale aparatului de
specialitate a primarului, institutiilor s§i serviciilor publice de interes local, a
Regulamentelor de Ordine Interioard ale aparatului de specialitate a primarului,
institutiilor si serviciilor publice de interes local ;

- se va prezenta la serviciu in conditii psiho-fiziologice corespunzitoare (sii nu existe
situatii de oboseald, consum de alcool , etc .) ;

- la locul de munca fsi desfisoara activitatea astfel inciit si nu se expuni la pericol de
accidente atit propria persoani cit si colegii de servici ;

- va efectua la timp controalele medicale periodice la medicul de medicina muncii ;

D. Identificarea functiei publice
-denumire: -
-clasa: -1
-gradul profesional: - asistent,
E. vechimea necesara in specialite: - minim 1 ani

H. Delegare de atributii:
e pe timpul concediului de odihna, concediului medical sau in alte situatii
neprevazute, va fi inlocuit de domnul ................ - referent cu atributii
fiscale, din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

l. Limite de competenta:
Exercitarea functiei se face in limita atributiilor prevazute mai sus;
J. Sfera relationala:
INTERN
1. Relatii ierarhice

Subordonat fata de primar, viceprimar,sef birou contabilitate.
2. Relatii functionale
De serviciu, conform atributiilor stabilite prin Regulamentul de Organizare
si Functionare al Primariei .
3. Relatii de reprezentare
Reprezinta compartimentul in relatia cu alte autoritati si institutii publice

EXTERN
1. Cu contribuabili, persoane fizice si juridice:



2. Cu autoritati, institutii publice si alte personae care sunt subiecte ale unui
raport juridic fiscal sau care pot furniza date si informatii in procedura de
stabilire, urmarire si colectare a creantelor bugetare.

Intocmit de-9)
Nume si prenumele
Pirlog George
-Functia publica de conducere
—secretar comuna-

Semnatura .......eeeeneeen..

Luat la cunostinta de catre
ocupantul postului

Nume si prenumele

Semnatura.............

Data............... e ans -

Contrasemneaza-10)
Nume si prenumele
Pletea Benone
Functia publica.Primar

Semnatura.............. resssesaneesnsens




FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica .................cooooeooeeee o

Functia publica solicitata:

Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazd pentru comunicarea cu privire
la concurs):

Adresa:

E-mail:

Telefon: Fax:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta




Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

Limbi straine”:

Limba Scris Citit Vorbit
Cunostinte operare calculator?:
Cariera profesionala®:
Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilitati




Detalii despre ultimul loc de munca?:

Persoane de contact pentru recomandari®:

Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon

Declaratii pe propria raspundere®
SUBSEBIENIIE) coosismmmmmmimii s st , legitimat(a) cu
Cl/Bl seria ......... numarul .................. , eliberat(@) de ...........ccooccoooo la data

cunoscand prevederile art. 54 lit. i) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
declar pe propria rdspundere c& in ultimii 7 ani:

- am fost [ destituit(d) dintr-o functie publici

- nu am fost [
si/sau

- mi-a Incetat [J contractul individual de munc3

- nu mi-a Tncetat [J

pentru motive disciplinare.
Cunoscénd prevederile art. 54 lit. j) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul

functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
declar pe propria raspundere ca:



- am desfasurat [J

- nu am desfasurat [
activitati de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Acord privind datele cu caracter personal”

[J Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date
cu caracter personal necesare indeplinirii atributilor membrilor comisiei de
concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in
format electronic.

[J Consimt ca institutia sa solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul

judiciar cu scopul angajarii si, in acest sens, am completat si am depus la dosar
cererea pusa la dispozitie de institutia organizatoare a concursului, cunoscand
ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezenta.

[J Consimt ca institutia sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici

extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituiri dosarului de
concurs/examen n vederea promovarii si, in acest sens, am completat si am
depus la dosar cererea pusd la dispozitie de institutia organizatoare a
concursului, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat
prin prezenta.

[J Sunt de acord cu prelucrarea ulterioarad a datelor cu caracter personal in
scopuri statistice si de cercetare.

[0 Doresc sa primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si

promovare cu privire la activitatea institutiei si la domeniul functiei publice.

Declar pe propria réaspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul
penal cu privire la falsul in declaratii, c& datele furnizate in acest formular sunt
adevarate.

Data Semnatura



" Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine"; calificativele mentionate corespund, in grila de
autoevaluare a Cadrului european comun de referintd pentru limbi strdine, nivelurilor "utilizator elementar”, "utilizator
independent” si, respectiv, "utilizator experimentat".

? Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care existd
competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante
care atesta definerea respectivelor competente.

*' Se vor mentjona Tn ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionala anterioara.

* Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani, daca este cazul.

*) Vor fi mentionate numele i prenumele, locul de munci, functia si numarul de telefon.

® Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul isi asuma r&spunderea declarérii.

" Se va bifa cu "X”, in cazul in care candidatul este de acord; In comunicarea electronica va fi folositd adresa de e-mail indicat
de candidat in prezentul formular, iar modelul cererii de consimtdmant pentru solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar cu
scopul angajarii sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concursfexamen in
vederea promovdrii se pune la dispozitie candidatului de cétre institutia organizatoare a concursului.



DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

(Sunt exceptate de la obligatia de a face declaratia pe propria raspundere privind calitatea de lucrator al
Securitatii sau de collaborator al acesteia, persoanele care la data de 22 decembrie 1989 nu
Impliniseré varsta de 16 ani)

conform art. 49 alin. (1) lit. j) din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificrile i completdrile ulterioare, respectiv conform
art. 5 alin. (1) din OUG nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securititii

Subsemnatul/Subsemnata

(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum si eventualele nume
anterioare)

cetdtean romén, fiuvl/fiica lui

B HLIE e ihmmmomms s o 0 o5 o mowmonmnse & 5 & & % b SQRDEEHE 5 E S E B 8§ S 5barnarn o o n o a1 . & <

(ziua, luna, anul)

AL wowsmnmias o8 9 % 3 % % WIS S H 5 E B8 DB A A R G 1 x x4 SN 5 & X % R 5 5§ S b a o
(locul nasterii: localitatea/judetul)

domiciliat/domiciliatid in

(domiciliul din actul de identitate)

legitimat/legitimatd cu

(felul, seria si numdrul actului de identitate)

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, dupd luarea la cunostintd a continutului Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea
Securitatii, declar prin prezenta, pe propria raspundere, ©d ............... it
{am fost/nu am fost) lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia,in
sensul art. 2 din ordonanta de urgenti.

(Semnatura)



